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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C., Diciembre de 2025

Sefior (a)

ALEXIS EDUARDO OSPINO MONSALVE

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8552782

Cargo Profesional G06

Subdireccién Centro de Servicios Financieros

Bogotd D.C
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Diciembre del afio
2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8552782 del afio 2025

Erika Yulieth Navarro Truijillo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.110.461.881 de Ibagué,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Subdireccion Centro de Servicios Financieros, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS ($4.343.167 M/CTE). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de noviembre de 2025 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS ($1.974.167M/CTE), b) Un (01) ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2025, por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA
Y NUEVE MIL PESOS ($2.369.000 M/CTE) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBJETO: Prestacion de servicios personales como apoyo en las actividades asistenciales/operativas, que

implica la gestion contractual y convencional del Centro de servicios financieros.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los trdmites de | Se apoyo la consolidacidn 1 Archivo en pdf
comunicaciones, archivo y de | de documentacion pantallazo
gestién documental asociados al | relacionada con procesos
proceso de gestion contractual y | de contratacion de bienesy
convencional. servicios requeridos.
2 Realizar los reportes e informes
asociados a la contratacion del
Centro de Formacién, SIRECI, | Estaactividad no se realiza N/A
DIARI, Ley de emprendimiento, durante este mes
y demds de ley, o requeridos a la
Coordinacion  Administrativa,
incluidos los convencionales
3 | Apoyar el registro de los | Estaactividad no se realiza
contratos y convenios en el | durante este mes N/A
RUES de Confecdmaras.
4 Se apoy¢ la solicitud de
Diligenciar, mantener | Blackboxy actualizacién de
actualizado y gestionar el | informacién requerida del _
registro de la contratacién de | proceso de adquisicién de 1 Archivo en pdf
bienes y servicios en el | gppg y desfibrilador pantallazo y Excel
aplicativo Blackbox. -
automatico
5 Apoyar el diligenciamiento vy
mantener actualizado, el 1 Archivo en pdf
aplicativo dispuesto en la | Seregistraron los contratos | pantallazo y Excel
entidad para el registro de la requeridos en la matriz
actividad contractual y interna.
convencional.
6 Proporcionar informacién para
la elaboracion de los indicadores
de gestion y respuesta a los | Estaactividad no serealiza N/A
requerimientos de otras durante este mes
coordinaciones, areas, Direccidn
General, entes internos y
externos de control.
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Elaborar las actas de reunién | Estaactividad no serealiza N/A
7 requeridas, asi como la custodia durante este mes
de estas.
Apoyar la logistica y N/A
8 | documentacién del Comité de
Contratacién y  Convenios
cuando este sesione.
Fomentar el wuso de los | Se utilizaron los formatos
formatos, listas de verificacidn, | internos de calidad para la 1 Archivo en pdf
9 procedimientos, instructivos y verificacion de soportes de los pantallazo
documentos dispuestos en el | PrOCESOS qUE SE apoyaron en
SIGA para la Gestién Contractual | €l periodo.
y convencional.
Brindar atencién telefénica y
presencial a los grupos de valor | Esta actividad no se realiza
10 | en materia contractual vy durante este mes N/A
convencional tanto internos
como externos.
Tramitar y  gestionar la
completitud de los expedientes | Se apoyo con la revision de 1 Archivo en pdf
11 | contractuales, convencionales y | l0s expedientes. pantallazo
el cierre de estos en el SECOP |,
SECOP 1Y TVEC.
Se realizo la revision del Se
apoyo la revision, proyeccion
, . de estudios del sector, analisis 1 Archivo en pdf
las ~ demas  actividades | o qic y de cotizaciones pantallazo y Excel
17 | relacionadas con el objeto o
contractual que sean asignados de los procesos de minima
por el supervisor del contrato. cuantia de planta eléctrica y la
verificacion del proceso
arrendamiento.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N0.7995632106 de la planilla noviembre, pagos en linea y No7998584897
planilla de diciembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

ERIKA YULIETH NAVARRO TRUJILLO
Contratista

C.C. N0.1110461881 De Ibagué

Recibi a satisfaccion:

ALEXIS EDUARDO OSPINO MONSALVE

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8552782 del afio 2025
Cargo Profesional G06
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